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DÉLIBÉRATION N°2025-02 

Vu le Code de l’Éducation ; 

Vu le décret n° 2024-842 du 16 juillet 2024 portant création de Nîmes Université et approbation de 
ses statuts ; 

Membres du conseil en exercice ayant 
voix délibérative : 31 

Membres présents ayant voix délibérative ou voix 
consultative : 30 

Membres présents ayant voix délibérative :   23 
Dont Membres représentés ayant voix 
délibérative : 3 

Quorum : 16 

Le conseil d’administration de l’EPE Nîmes Université a pris la délibération suivante à l’unanimité : 

La campagne d’emplois 2025 concernant le renouvellement des emplois vacants à Nîmes université 
est approuvée conformément au document annexé à la présente délibération. 

Fait à Nîmes le 09 janvier 2025 

Le président de Nîmes Université 

Benoit ROIG 

mailto:affaires.generales@unimes.fr
http://www.unimes.fr/


Campagne d’emplois 2025 

1/ Campagne enseignants-chercheurs et enseignants 

(renouvellement) 

La campagne d’emploi 2025 concerne uniquement le renouvellement des emplois vacants ou 

qui le seront d’ici le 01/09/2025, sur proposition des conseils de faculté et de la Directrice du 

campus de Mende. 

Campus de Mende 

- Support PRCE (emploi n° PRCE34T) 

Recrutement d’un maître de conférences LRU en section CNU 06 et 71

Faculté Droit Economie Gestion 

- Support MCF (emploi n° 05MCF0002) 

Recrutement d’un maître de conférences en section CNU 05 

- Support MCF (emploi n° 02MCF0020) – titulaire en délégation jusqu’au 31/01/2026 

Recrutement d’un maître de conférences LRU jusqu’au 31/01/2026 en section CNU 02 

- Support MCF (emploi n° 01MCF0056) – titulaire en détachement jusqu’au 

31/08/2025 

Recrutement potentiel d’un maître de conférences LRU en section CNU 01 

- Support MCF (emploi n° 02MCF0070) – titulaire en disponibilité jusqu’au 

31/08/2025 

Recrutement potentiel d’un maître de conférences LRU en section CNU 02 

- Support MCF (emploi n° 01MCF0086) – titulaire en disponibilité jusqu’au 

31/08/2025 

Recrutement potentiel d’un maître de conférences LRU en section CNU 01 

- Support PR (emploi n° 02PR0075) – titulaire en détachement jusqu’au 30/06/2028 

Recrutement d’un maître de conférences LRU en section CNU 02 

Faculté Design 

- Support MCF (emploi n° 18MCF0067) – titulaire en disponibilité jusqu’au 

31/08/2029 

Recrutement d’un maître de conférences LRU en sections CNU 18 et 71 



Faculté Lettres Langues Histoire 

- Support MCF (emploi n° 11MCF0014) 

Recrutement d’un maître de conférences en section CNU 11 – profil civilisation 

britannique / Humanités bleues 

Faculté de Psychologie et des STAPS 

- Support MCF (emploi n° 16MCF0007) 

Recrutement d’un maître de conférences en section CNU 16 

Faculté des Sciences 

- Support MCF (emploi n° 60MCF66) 

Recrutement d’un maître de conférences en section CNU 26 

- Support PR (emploi n°64PR0029) 

Recrutement d’un professeur des universités en sections CNU 64  

Au total, la campagne d’emploi 2025 sera constituée de : 

1 PR 

4 MCF 

7 MCF LRU 

2/ Campagne BIATSS (renouvellement) : 

Direction générale des services 

- Support TECH (emploi n°TECH71338– BAP J) 

Recrutement d’un titulaire par voie de concours interne – BAP J – Emploi type J4E44 

– Gestionnaire financier et comptable 

- Support IGE (emploi n°IGE67464F– BAP J) 

Recrutement d’un titulaire par voie de concours interne – BAP J – Emploi type J2E52 

– Chargé(e) de la gestion financière et comptable 

- Support IGE (emploi n°8032 - BAP J) 

Recrutement d’un titulaire par voie de concours externe – BAP J – Emploi type J2F53 

– Chargé(e) des affaires juridiques 
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